
Name, Vorname App.Nr.

= Arbeitstage (ggf. anteilig) Festgestellt:

= Arbeitstage
Büroleitung:

= Arbeitstage 

Beschäftigte/r Vertreter/in Fachvorgesetzte/r LOGA not.: /BL

vom bis =

=

vom bis =

=

vom bis =

=

vom bis =

=

vom bis =

=

vom bis =

=

vom bis =

=

vom bis =

=

vom bis =

=

vom bis =

=

Urlaubsnachweis
für das Kalenderjahr  ____________

Abteilung/Referat

Urlaubsanspruch für __________

Berlin, denResturlaub        __________

Rest insgesamt

Erholungsurlaub Genehmigung
Urlaubs-/Arbeitstage

verbleibt Resturlaub

= Arbeitstage
Im Auftrag

Resturlaub        __________

verbleibt Resturlaub

verbleibt Resturlaub

verbleibt Resturlaub

verbleibt Resturlaub

verbleibt Resturlaub

verbleibt Resturlaub

verbleibt Resturlaub

Erholungsurlaub soll möglichst zusammenhängend im laufenden Urlaubsjahr (01.01. - 31.12.) genommen werden (mindestens zwei Wochen).

verbleibt Resturlaub

verbleibt Resturlaub



Fachvorgesetzte/r LOGA not.: /BL
Beschäftigte/r Vertreter/in

Gleitzeittage
Gleitzeitguthaben z.Z.
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