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Das Modul PREPARE

1. Im Überblick

• Partner
• Zielsetzung
• Curriculum

2. Im Detail

• Trainings
• Praxisprojekte 
• Statements der Studierenden
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• Ein Gemeinschaftsangebot des
Career Service

• In Kooperation mit der 
Fakultät VII
Lehrstuhl für Controlling & Rechnungslegung - Prof. Dr. Lachmann

• Mittelgeber
2005 – 2012 
Europäischer Sozialfonds (ESF)

seit 2012
Berliner Qualitätsoffensive für die Lehre

Folie 3 / 21

1. Das Modul PREPARE  - Partner
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1. Das Modul PREPARE  - Partner (Auszug)
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1. Das Modul PREPARE - Zielsetzung

• zentrales und additives Angebot für die TU Berlin insgesamt 

• Employability und Berufsvorbereitung

• Modul zum Erwerb von überfachlichen beruflichen Methoden-
und Schlüsselkompetenzen durch

• Intensive Trainings mit Trainern aus der Praxis

• Projekterfahrung unter realen Bedingung

• Interdisziplinäre Teams

• Praxiskompetenz durch potenzielle Arbeitgeber als Auftraggeber 
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max. 15 TN / Thema max. 30 TN / Thema max. 30 TN / Projekt 

      

1.  Trainingswoche 2. Trainingswoche Praxisprojekt 

 Modul PREPARE (6 LP) 

 
Überfachliche Sozial- und  
Schlüsselkompetenzen 

  

� Teamarbeit 

+ 

Freie Wahl aus verschiedenen 
Themenbereichen, z.B.: 
 

� Rhetorik  
� Leadership Skills   
� Selbst- und Zeitmanagement 
� Gesprächsführung   

 

 
Grundlegende  
Managementkompetenzen 

 

Freie Wahl aus verschiedenen 
Themenbereichen, z.B.: 
 

� Projektmanagement 
� Marketing & Sales 
� Controlling 
� Personalmanagement  

 

 
allgemeine Vorbereitung auf das  
Praxisprojekt 

 
Praxisprojekt - Arbeit mit  
einem Unternehmen 
 
 

 

 

� ca. 9 Wochen Projektarbeit 
� Reale Aufgabenstellung 

(Themenbereich 2.Woche) 
� Weitgehend freie Zeiteinteilung 
� Abschlusspräsentation 
� Reflexionsgespräch 

Block A Block B Block C 

+ 

Einzeltraining 
 

Curriculum PREPARE 

 
Praxismodul 
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2. Das Modul PREPARE - Trainings

Teamtraining

• Vorbereitung auf zukünftige Zusammenarbeiten
• Vorbereitung + Organisation
• Erleben der eigenen Rolle(n)
• Umgang mit verschiedenen Teammitgliedern
• Nutzen der verschiedenen Kompetenzen im Team 
• Problemlösestrategien
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2. Das Modul PREPARE – Trainings

Weitere Schlüsselkompetenzen:

• Interkulturelle Zusammenarbeit
• Zeit- und Selbstmanagement
• Gesprächs- und Verhandlungsführung
• Leadership Skills
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2. Das Modul PREPARE – Trainings

Managementkompetenzen:

• Projektmanagement
• Controllingkonzepte
• Marketing und Sales
• Personalmanagement
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Stimmen zum Projektmanagement-Training
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2. Das Modul PREPARE - Praxisprojekte

Auftraggeber: Sonnenrepublik GmbH

Aufgabenstellung: 
„Konzeption für eine Vertriebs- und Marketingstrategie für 
die Expansion und Neuausrichtung der Marke Clicc“
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Stimmen zum Modul PREPARE
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Weitere Angebote in Kooperation mit Unternehmen:

• Veranstaltungen + Trainings zum Berufseinstieg

• Jobmessen

• Online Jobbörse „Stellenticket der TU Berlin“ 

• Praktika-Stipendien ERASMUS+ und PROMOS

• Mentoring

• Deutschlandstipendium

Der Career Service der TU Berlin
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