
Stellenticket ID: 174802 / Angebot vom 26.10.2023 / Bewerbungsfristende 09.11.2023 

Technische Universität Berlin

Bei der Technischen Universität Berlin ist/sind folgende Stelle/n zu besetzen:

Studentische Beschäftigung mit 40 Monatsstunden

Fakultät V: Verkehrs- und Maschinensysteme | FG: integrierte Verkehrsplanung
Kennziffer: V-SB-0114-2023 (besetzbar ab sofort / Bewerbungsfristende 09.11.2023)

Aufgabenbeschreibung: Das Forschungsprojekt NUDAFA beschäftigt sich mit der Mobilitätswende und der
partizipativen Erstellung eines integrierten Radverkehrskonzeptes in mehreren Brandenburger Gemeinden. Für die
Politikfeldanalyse und Akteurskonstellation sowie für die Begleitforschung suchen wir Unterstützung bei:

Vorbereitung, Durchführung, Erhebung und Auswertung von qualitativen und ggfs. quantitativen Daten (50%);
-Aufarbeitung der Ergebnisse sowie Evaluation der Realexperimente (35%); -inhaltliche Unterstützung bei der
Planung und Durchführung von Vor-Ort-Aktionen (5%); -Erstellen von wiss. Zwischen- und Abschlussberichten (5%);
-Literaturrecherche zum Themengebiet des Forschungsprojektes und Literaturverwaltung der einschlägigen Literatur
in einer Datenbank (5%)

Erwartete Qualifikationen: Muss-Kriterien:

Fundierte Kenntnisse zu den Themenfeldern Mobilität, ländliche Räume und Policyforschung.
Gute Kommunikationsfähigkeit.
Gute Deutsch- und/oder Englischkenntnisse erforderlich; Bereitschaft die jeweils fehlenden Sprachkenntnisse zu
erwerben.
Kenntnisse in Theorie und Anwendung qualitativer Methoden.

Kann-Kriterien:

Erfahrungen in der Inhaltsanalyse und der Nutzung gängiger Auswertungssoftware (z.B. MaxQDA).
Sehr gute organisatorische Fähigkeiten und Interesse an wissenschaftlichem Arbeiten.
Interesse an den Themen Fahrradmobilität und Realexperimente.

Fachlich verantwortlich / Ansprechpartner:in für die Ausschreibung: Prof. Dr. Christine Ahrend / Dipl.-Soz. Ute
Samland
Besetzungszeitraum: vom 01.12.2023 bis 30.06.2024

Ihre schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf, Immatrikulationsbescheinigung und ggf. aktueller Notenübersicht richten
Sie bitte an die o.g. Beschäftigungsstelle.
Zur Wahrung der Chancengleichheit zwischen Männern und Frauen sind Bewerbungen von Frauen mit der jeweiligen
Qualifikation ausdrücklich erwünscht. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Die Stellenausschreibung ist auch im Internet abrufbar unter:
https://www.personalabteilung.tu-berlin.de/menue/jobs/
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