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Drager ist ein international fihrendes Unternehmen der Medizin- und Sicherheitstechnik. Ob in der klinischen
Anwendung, in Industrie, Bergbau oder Rettungsdienst: Drager-Produkte schiitzen, unterstiitzen und retten

Leben. Daflrr setzen sich unsere mehr als 15.000 Mitarbeiter gemeinsam ein - jeden Tag, seit Gber 130
Jahren.

Praktikum / Abschlussarbeit in der Forschung & Entwicklung - UX
Research & Design (Usability / User Experience / User Research)

Studieren macht Spal? — theoretisch. Falls Sie es zur Abwechslung mal praktisch mégen, bringen Sie bei
Drager vom ersten Tag an lhre Ideen ein und Gbernehmen Verantwortung fir »Technik fir das Leben<. Im
Bereich User Experience Design unterstitzen Sie uns fur drei bis sechs Monate tatkraftig beim Analysieren,
Priorisieren und Evaluieren der Umsetzung von Nutzer- und Kundenanforderungen in der Sicherheitstechnik.
Dabei stehen Sie in standigem Austausch mit dem funktionsubergreifenden Projektteam, um
benutzerfreundliche und innovative Konzepte zu entwickeln. Leben schiitzen, unterstiitzen und retten sind

die Ziele, die uns alle bei Drager miteinander verbinden. Finden Sie heraus, wie gut das zu lhren
personlichen Zielen passt.

Daflir suchen wir Sie

* Anwendungs- und Nutzerszenarien analysieren

« qualitative und quantitative Usability Tests, User Experience Tests und User-Research-Studien planen,
durchfiihren, auswerten und Ergebnisse prasentieren

« Handlungsempfehlungen zur Verbesserung der User Experience ableiten

Das bringen Sie mit

« Studium der Psychologie, Sozialwissenschaften, Human Factors, Kognitionswissenschaften, Design im
mindestens 4. Fachsemester oder vergleichbarer Studiengang

+ idealerweise erste Kenntnisse in Prototyping Tools

+ sicherer Umgang mit MS Office

« Spald am Beobachten und Analysieren

« Leidenschaft fur aktuelle Trends im Bereich UX, UCD, User Research, etc.

Das finden Sie bei uns
Qgirtse\::arl:?wrgigl\rf rz:zﬁel;ifél;:gen’ Drager- e Betriebssport und Praventionskurse
IT-, Sprach- und Persénlichkeitstrainings Familienservice

Individuelle Einarbeitung a Mitarbeiterevents

Bitte bewerben Sie sich online auf www.draeger.com/jobs
Job- ID: PO051V014

Bei Fragen wenden Sie sich gern an Celine Gnoyke/ +49 451 882 5238 / celine.gnoyke@draeger.com
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